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La greve est partie du P.L.M.et stest etendue tres rapidement a l1lten
'semble des centres de tri et bureaux=-gares,elle montre la déterminat.-' S
ion des postiers ,malgre les divisions syndicales entre FO,1a C.G.T,

O TR e vl - | :

LE personnel a montre avec ‘force son unite dans la LUTTE ; synalques
R ‘y‘.\
et nondiques. :
lorganisation de la greve, qui deoit decider?
Llunitec des syndicats est benefique a la lutte ,mais pour laz poursiu-

te et l'extension de notrc mouvement , ltunite la plus LARGE doit etre
realisee, 1NOUS NE DEVONS PAS CALQUER L1CRGAITISATION DE NOTRE' GREVE SUR

L'ORuAJISATION DE LA SOCIETE QUE NOUS REJETONS:delegations de poﬁvoir
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shierarchie. Concret meht cela signifie gue les travailleu ne doivent
pas se laisser ,encadrcr,meznipuler diriger par les "responsaoles"° mais
ce sont eux qui apres divers propositions dl'ordre politigue ou syndlcale
DECIDEIT.
"CHACUN A LE DROIT D4EXPRIMER SES IDES ,MAIS C'EST L 'ENSE&?#E
DES TRAVAILLEURS QUL DECIDEJT(des travalll»urs du joint francais
' T

j (.23 : L
__ ..m=pDonc scule, lassemblee des travailleurs doit etre habilitee a prendre i
les -decisions
-Seule une reelle democratie peut garantir de 1'ifficacite de 1la greve.
Nous ne pouvons pas accepter que le controle de la lutte echappe une
fois de plus aus travailleurs.
Tous unis dans la lutte pour la satisfaction T.0.T.A.L.E.de nos reven
dicaticnse.
~1700f minimum monsubl(functlon publlque)
-200f tout de suite et pour tout le mondc(c.a.D.Aon hierar < iad
chisces)
~titularisaticn des AUX en fonction
~arret de l'embauche d'AX;

e



Pour notre lutte, guelles pcrapoctlvbs?

~CTRE LUTTE DOIT ETRE EXPLIQU“E BT P“PJLARIoEE A L’EVSVMBLW DES
DES USAGERS,afin gu'ils comp¢cnnent gue la satisfaction de nes reveizx
dications ,va dans le sens d'un meillevr service puhllque. e
Pour l'efficacite et e renforcement. de n9tr0 lutto,huusDEVHNo
DURCIR INOTRE ACTION PAR LA -MOBILISATIOII -DE TOUS.
Pour cela un seul moyew LIQCECUFATION GE‘ETALTSEE (a tout les” ccntres)

Ainsi les travailleurs resterons ensembles sur le lieu de travail
.ét pourrons discuter et decider do leur 1 itte.
~ COMMENT ANIMER LA GREVE?. . 2 : P L0 S
s La greve ’Gu nfest. ‘pas 9 e.p rolongae., A 2
-, Nous devons profiter d¢ ¢& momemt cxcepti cl pour vivre }JT?EMENT”**
' Q'AU BOULOT. :
oSy " «Discuter de tous Ves" asSpectsr der notwe wvie .guotidienne,
et de la societe.Pour. gcela organisons “Cu groupes do discuticns,des

rojeeticnsde film suivies de acb vt ,metton g'on 1aca dis “trmissions
?
dfanimations,etcee.
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REGROUPEMENT DES TRAVAILLEURS LIBERTAIRES DES P.T.T.
33 Rue DES VIGNOLES PARIS 20°
Metro Avron ou Buzenval,

TEL. 3370.46.86.




